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Comportamentos novos podem surgir de comportamentos
que ja existem no nosso repertorio

Passos de ensino

1. Definir o comportamento final

2. Avaliar o repertério ja existente

3. Definir os PEQUENOS passos intermediarios

4. Reforcar diferencialmente (*pode ser necessario incluir
avaliacao de potenciais reforcadores)

Problemas na aplicagao

« 1) Pular passos Vamos praticar! ' '

+ 2) Passar pelos passos rapido demais Descreva um programa de ensino por

modelagem para ensinar um comportamento
que julgue relevante. Inclua: comportamento
alvo; comportamento inicial; passos de ensino;
e reforgador

« 3) uso indiscriminado ou inadequado de reforgo ou punigao

| W "

Revisao

Extin¢ao

+ O principio da extingdo afirma que, se numa dada situagao, um individuo
emitir uma resposta previamente reforcada e essa resposta nao for seguida

A por uma consequéncia reforcadora, entdo essa pessoa terd menor
probabilidade de fazer a mesma coisa novamente quando encontrar uma
| 4 situagdo semelhante.
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O comportamento tende a piorar antes de melhorar

Extinction Graph

Iniial Behavior
Response Frequency

Sobre a extingado

* No é a unica forma de reduzir problema e na maioria
das vezes ndo deve ser utilizada sem outro esquema
de reforgamento.

* Todos os esquemas de reforcamento para reduzir
comportamento, utilizam a extingéo.
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Fatores que influenciam

« Garantir que todos do convivio apliquem

Reforgadores apresentados por outras pessoas podem desfazer seus
melhores esforcos para aplicar a extingdo. Infelizmente, muitas vezes
& dificil convencer os outros disso caso eles nao estejam familiarizados com os
principios de reforgamento positivo e extingao.

Fatores que influenciam

« Ambiente onde é realizado

Realizar o procedimento em locais em que garantira que outras pessoas ndo
sabotem, além de garantir que o proprio aplicador sabote

+ Uso de regras

Ainda que na Asega necessario o indiyimfo ser caﬁaz de falay C§ogre a extingéo qu
de compreendé-la, dizer a pessoa, inicialmente, algo como: "Cada vez que’voce
dizer X, entao Y (o item reforgador) ndo ocorrera mais”, provavelmente ajudara

aumentar a velocidade da redugéo do comportamento.
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Fatores que influenciam

« Pode ser mais rapida apés CRF

Cuidado com a intermiténcia, ela, ao invés de diminuir a
frequéncia do comportamento, ira aumentar!!!

Extingao pode gerar agressividade

Em estudos de extingéo de comportamento
autolesivo, a agressividade foi observada em
quase 50% dos casos nos quais a extingo foi a
Gnica forma de intervengao.

E importante minimizar a agressividade ndo apenas porque ela &
indesejavel, mas também porque pode levar ao abandono prematuro do
procedimento. O resultado disso pode ser nao

apenas o de um

como também pode reforgar a agressividade

Pode gerar variabilidade

0 comportamento pode variar, inclusive a um considerado pior que
o comportamento-problema inicial

A 4. Encerrar

3. Colocar em prética

2Considerages preliminaries

Regito L
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e Utilizando a extingado .
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Trés razdes possiveis para o fracasso de seu procedimento
de extingdo sdo:

- a atengdo que vocé esta negando, apés o comportamento indesejado,
nao é o reforgador que estava mantendo o comportamento;

- o comportamento indesejado estd recebendo reforgamento
intermitente de outra fonte;

- o comportamento alternativo desejado nao foi suficientemente
fortalecido.

Examine tais razoes cuidadosamente, caso esteja levando muito tempo
para completar, com sucesso, o procedimento de extingao.

‘Vamos praticar!

Ap6s uma avaliagdo funcional, foi
identificada a fungdo de fuga de demanda
para um comportamento. Elabore um
procedimento de extingdo para tal
comportamento. Siga os passos de 1 a 4
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Estratégias de refor¢o para
reduzir comportamento

25

Reforgo para reduzir comportamento?

Calma!!!

* Reforgo continua sendo reforgo e aumenta a probabilidade da resposta voltar
a ocorrer no futuro, mas algo que pode, e muitas das vezes DEVE, ser feito,
é reforgar outros comportamentos para que o comportamento-problema seja
diminuido ou reforgar intervalos com pouca emisséo de comportamentos-
problema.

Reforgo diferencial de taxas baixas (DRL)

+ Algumas vezes o comportamento ndo precisa ou ndo € interessante que pare
de ser emitido por completo

+ Exemplos de comportamentos que em excesso sdo problematicos: fazer
muitas perguntas em sala de aula, conversar muito com o colega de classe,
falar sobre um assunto especifico, comer ou beber rapido, fazer a demanda
rapido e “de qualquer jeito”, estereotipias*, falar alto*

Como fazer?

« 1) Quantificar a emiss@o do comportamento a diminuir de frequéncia (Linha
de Base)

« 2) Definir um intervalo, possivel, para a intervengéo

« 3) Definir o nimero minimo de emissoes aceitaveis naquele intervalo
definido

‘ Sempre que possivel, informe a crianga sobre o procedimento usado

V4

DRL de responder limitado

« Durante o intervalo a crianga podera emitir o comportamento, no maximo, o
numero de vezes definido. Ao final do intervalo, caso ela tenha cumprido o
objetivo, tem acesso ao reforgo

DRL de responder espagado

« 0 oomfortamento sera reforcado uma vez, apds isso passa-se a contar o
intervalo estabelecido e a proxima resposta reforcada sera a primeira apés
todo o intervalo sem emiss&o da resposta. Caso haja alguma emissao antes
do tempo minimo, o contagem do tempo ira reiniciar.

+ Também pode ser estabelecido o tempo minimo de execugéo da atividade

- 5
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ATENCAO!
Assim como ~qualquer outro esquema de
reforgamento, de forma “acidental” podemos
cnsinar a crianga a emitir comportamentos
adequados em baixa taxa, pois s6 dessa forma ela
o comportamento dela ¢ refor¢ado

Exemplo: “se eu tiro 10 todas as vezes ninguém
nota, mas.se eu tiro 10 s6 as vezes, entdo_esse

"‘( comportamento ¢ reforgado”
B P

Reforgo diferencial de outras respostas (DRO)

* Algumas vezes o comportamento ndo é aceitavel em nenhuma medida,
nesses casos podemos reforcar o intervalo sem a emissdo desse
comportamento e reforgando outros comportamentos que ocorrerem nesse
intervalo

+ Exemplos de comportamentos que em excesso s&@o problematicos:
esteriotipias*, comportamentos autolesivos*, choros, abuso de substancias
(alcoolismo e drogatigao)

31

Como fazer?
« 1) Quantificar a emiss@o do comportamento a diminuir de frequéncia (Linha
de Base)

« 2) Definir um intervalo, possivel, para a intervengéo (que pode variar de
segundos a uma semana inteira)

« 3) aumentar o intervalo apés estabilidade

» Nesse esquema qualquer comportamento pertencente a outra classe de
estimulos sera reforcado

« Caso haja alguma emissao antes do tempo minimo, o contagem do tempo ira
reiniciar.

Reforgo diferencial de respostas incompativeis (DRI)
«+ Simular ao DRO, no entanto, nesse caso a resposta que sera reforcada sera
especificada
« Por resposta incompativel, nos referimos a uma resposta que nao pode ser

emitida conjuntamente com a resposta-alvo.

« Exemplos de comportamentos incompativeis: sentar e ficar em pé, conversar
e fazer a tarefa no caderno, roer unhas e manter as maos no colo

Como fazer?

* 1) Quantificar a emissdo do comportamento a diminuir de
frequéncia (Linha de Base)

* 2) Escolha um comportamento adequado para ser fortalecido, que
seja incompativel com o comportamento a ser eliminado.

« 3) Registre dados de linha de base referentes ao comportamento
adequado

Como fazer?

*4) Selecione um esquema de reforgamento apropriado para
aumentar o comportamento adequado.

« 5) - Ao fortalecer o comportamento incompativel, aplique extingdo
para o comportamento-problema

*6) Aumente gradualmente a exigéncia do esquema para o
comportamento adequado, de forma que ele continue a substituir o
comportamento inadequado, a medida que é reduzida a frequéncia
de reforgamento.
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Reforgo diferencial de respostas alternativas (DRA)

* Nesse caso, a resposta que sera reforgada sera especificada
mas ndo precisara ser incompativel, mas o reforco para tal
comportamento devera ser o mesmo que mantinha o
comportamento-problema.

« Exemplos de comportamentos alternativos: ao invés de emitir
comportamentos agressivos para fugir da tarefa, dizer que ndo
quer fazer, ao invés de chorar para conseguir algo, pedir esse
algo (qualquer topografia de mando)

Como fazer?

« Similar ao DRI, no entanto a resposta escolhida &€ uma resposta alternativa

IMPORTANTE!!!

Em geral, esses esquemas sdo mais eficazes que
a extingdo para reduzir a frequéncia de
comportamento-problema porque da a crianga
novas alternativas de reforgo

‘Vamos praticar!

Agora selecione 0 comportamento que
vocé escolheu para extingdo ¢ escolha
o esquema de reforcamento diferencial
mais adequado e elabore um
procedimento.
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Duvidas?
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