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Terapia do Abraço

O Abraço

✓ Faz a gente se sentir bem.
✓ Acaba com a solidão.

✓ Faz a gente superar o medo.
✓ Abre passagem para os 

sentimentos.
✓ Constrói a auto estima.

✓ Retarda o envelhecimento.  
✓ Pessoas que gostam de abraçar 

permanecem mais jovens por mais 
tempo.



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
ESPAÇO DE FORMAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO

✓ Ajuda a controlar 
o apetite.

✓ Comemos menos 
quando estamos 
bem alimentados 

com abraços. 
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O abraço também

• Alivia a tensão;

• Combate a insônia;

• Mantêm em forma os 
músculos dos braços e dos 
ombros;

• Dá oportunidade para 
exercícios de alongamento 
se você é baixo;

• Propicia exercícios de flexão 
se você é alto.
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✓ É democrático, todo mundo tem direito a um abraço;
✓ É ecologicamente benéfico não tumultua o meio ambiente;
✓ Do ponto de vista energético, é eficiente, economiza calor;

✓ É portátil.
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✓ Não requer equipamento especial;
✓ Torna os dias felizes;

✓ Torna viáveis os dias impossíveis;
✓ Preenche espaços vazios em nossas vidas;

✓ Continua trazendo benefícios, mesmo depois de desfeito.
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Então que tal dar um 
forte abraço 

em quem está ao seu 
lado?
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OBJETIVO:

Compreender o que é Bullying e quais são as
suas consequências e refletir sobre o papel do
professor e da escola no combate ao Bullying.
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BULLYING EM SALA DE AULA: QUAL A SUA ABORDAGEM?

▪ O “bullying” é um fato novo da sociedade moderna?

▪ É possível acabar com o “bullying”?

▪ Onde termina uma “brincadeira” e onde começa o 

“bullying”?

▪ Existe “bullying” na sua escola?
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CONCEITOS SOBRE BULLYING

▪ O termo ‘bullying’ é uma palavra de origem inglesa que designa atos
de agressão e intimidação repetitivos contra um indivíduo que não é
aceito por um grupo, geralmente na escola.

▪ O bullying (ou cyberbullying) pode afetar não só a infância e
adolescência das pessoas, mas pode trazer causas preocupantes para
a vida adulta.

▪ Comportamento agressivo, repetido, caracterizado por um
desequilíbrio de poder e a intenção de causar danos, o bullying pode
causar danos físicos e/ou emocionais.
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▪ Os alunos que sofrem bullying muitas vezes se sentem ameaçados
e impotentes;

▪ Embora o bullying possa ser destrutivo e persistente, também
pode ser sutil o suficiente para que os professores e responsáveis
não o percebam;

▪ Uma vez que o bullying pode levar a problemas psicológicos,
emocionais e físicos duradouros, é essencial que os professores,
coordenadores e outros funcionários das instituições reconheçam
os sinais do bullying e saibam como combatê-los.
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▪ A Lei 13.185/2015, de 6 de novembro de 2015, institui o programa de 
combate à intimidação sistemática, conhecido como bullying;

▪ Em 15 de maio de 2018, foi publicada no Diário Oficial da União, a
Lei 13.663/2018, ‘’que inclui entre as atribuições das escolas a promoção da
cultura da paz e medidas de conscientização, prevenção e combate a diversos
tipos de violência, como o bullying’’;

▪ Na lei, foram acrescentados dois incisos que determinam a todos os
estabelecimentos de ensino, a obrigatoriedade de promover medidas de
conscientização, prevenção e combate a todos os tipos de violência, e ainda
promover a cultura e a paz nas escolas.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13185.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/L13663.htm
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Segundo Lopes Neto (2005), o bullying diz respeito a uma
forma de afirmação de poder interpessoal através da agressão.
A vitimização ocorre quando uma pessoa é feita de receptor do
comportamento agressivo de uma outra mais poderosa.

O alvo geralmente é um indivíduo que não tem condições
de se defender. O autor é aquele que vitimiza os mais fracos,
estando numa situação de superioridade. A testemunha é
aquela que não participa diretamente do bullying, mas presencia
as agressões e cala-se por medo de ser a próxima vítima
(ZEQUINÃO et tal., 2017, p.145).
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Lopes Neto (2005) explicita que existem dois tipos de
bullying: os diretos e os indiretos.

▪ Bullying direto ele considera que são, os apelidos,
agressões físicas, ameaças, roubos, ofensas verbais ou
expressões e gestos que geram mal-estar aos alvos. São
atos utilizados com uma frequência quatro vezes maior
entre os meninos.

▪ Bullying indireto compreende atitudes de indiferença,
isolamento, difamação e negação aos desejos, sendo mais
adotados pelas meninas.
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O professor pode ser um grande aliado contra a
superação de adversidades decorrentes da violência no
ambiente escolar, para que aconteça tal desenvolvimento é
preciso que educadores e alunos dialoguem, realizem
atividades conjuntas, interativas, que tornem experiências de
superação e enfrentamentos contra o bullying pois a violência
pode se tornar um bumerangue, já que pesquisas
comprovam que uma pessoa que já foi alvo
de bullying pode se tornar um autor, porque desenvolve um
desejo de reproduzir os maus-tratos sofridos em alguém
mais frágil, em virtude de não conseguir se defender (LOPES
NETO, 2005).
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FIQUE ATENTO AOS SEGUINTES SINAIS EM SEUS FILHOS E ALUNOS:

• ausência de socialização e amizades;
• queda no rendimento escolar;
• machucados sem explicação convincente;
• perda de apetite;
• roupas sujas ou rasgadas;
• sinais de ansiedade ou depressão;
• frequentes perdas de objetos ou materiais estragados;
• isolamento, medo de sair sozinho;
• não querer ir à escola;
• solidão, tristeza, insônia e estresse;
• pensamentos suicidas.

https://inpaonline.com.br/blog/como-controlar-a-ansiedade-5-dicas-fundamentais/
https://inpaonline.com.br/blog/depressao-infantil/


SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
ESPAÇO DE FORMAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
ESPAÇO DE FORMAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
ESPAÇO DE FORMAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO

DEBATE -
diante do 

cenário atual
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Sugestões de combate ao bullying:
▪ Conversar com os estudantes e escutar atentamente reclamações ou

sugestões;

▪ Estimular os estudantes a informar os casos;

▪ Reconhecer e valorizar as atitudes deles no combate ao problema;

▪ Estimular lideranças positivas entre os estudantes prevenindo futuros

casos;

▪ Desenvolver projetos na escola focando valores essenciais, como o

respeito as diferenças e inclusão;

▪ Fortalecer a autoestima dos estudantes e oferecer um ambiente seguro

para falar situações diversas.
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VÍDEO:  EXTRAORDINÁRIO



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
ESPAÇO DE FORMAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO

OFICINA

• DIVISÃO EM 4 GRUPOS;

• ABORDAR SOBRE O COMBATE 
AO BULLIYNG DE FORMA LÚDICA

➢ MÚSICA (PARÓDIA)

➢ CORDEL

➢ DESENHO

➢ ENCENAÇÃO
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